LEI N° 1.677, DE 19 DE JULHO DE 2006.

Institui estagio curricular e estagio de aperfeicoamento
técnico profissional nos 6rgaos da Administragao
Publica Municipal de Jodo Monlevade.

Faco saber que a Camara Municipal de Jodo Monlevade aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei tem por finalidade estabelecer normas e procedimentos que regulem o
Estagio Curricular e o Estidgio de Aperfeicoamento Técnico Profissional nos orgdos da
Administragdo Publica Municipal de Jodo Monlevade, nos termos da legislacdo federal
pertinente.

Art. 2° O Estagio Curricular e o Estagio de Aperfeicoamento Técnico Profissional serdo
oferecidos conforme as necessidades e disponibilidades, através dos Orgdos referidos no
artigo anterior, para estudantes regularmente matriculados e com freqiiéncia efetiva nos
cursos vinculados ao ensino oficial e particular, em nivel superior e de segundo
profissionalizante, inclusive magistério, sendo que o de Aperfeicoamento Técnico
Profissional s6 serd oferecido aos estudantes do 3° grau que tenham freqiientado, no minimo,
um ano de curso.

Paragrafo unico. Os requisitos e o periodo para realizagdo do Estagio de Aperfeicoamento
Técnico Profissional serdo definidos pela Instituicao de Ensino e pelo Orgao concedente.

Art. 3° O Orgéo concedente emitira o Termo de Compromisso, endossado pelo diretor e pelo
coordenador de estdgio da Instituicdo de Ensino, cujas atividades desenvolvidas em seu setor
de trabalho possam ser consideradas em atendimento ao Estagio Curricular.

Art. 4° O numero maximo de vagas abertas por 6rgaos municipais fica distribuido de acordo
com o disposto em regulamento.

Paragrafo unico. As vagas, se necessario, poderdo ser remanejadas, entre os o6rgdos, desde
que nao implique em alteragdo do seu numero total.

Art. 5° As solicitagdes de estagidrios serdo encaminhadas aos orgdos e deverdo estar
acompanhadas da descri¢do das atividades do estdgio para andlise da Instituicdo de Ensino,
que atestara se elas estdo de acordo com a grade curricular do mesmo.

Art. 6° Cada estagidrio poderd fazer estdgio por no maximo doze meses, considerando o
tempo de estagio de férias, de aperfeicoamento e curricular.

Art. 7° A duracdo do estagio ¢ de seis meses, porém, havendo interesse do 6rgdo e do
estagiario, podera ser prorrogado por igual periodo ou tempo necessario para o término do ano
letivo, desde que ndo ultrapasse doze meses.

Paragrafo inico. O estudante que se formar durante o seu periodo de estagio ndo podera ter
seu estagio prorrogado.

Art. 8° Podera ser oferecido Estagio de Férias, nos meses de dezembro, janeiro, fevereiro e
julho.



§ 1° O Estagio de Férias terd duracdo minima de trinta dias e limite de dois periodos de férias
por estagiario.

§ 2° O Estégio de Férias deve ser solicitado com no minimo um més de antecedéncia.
Art. 9° Para a realizacdo do estadgio, o Orgdo e as instituicdes de ensino deverdo firmar o
“Termo de Cooperagdo” e o “Termo de Compromisso”, devendo o segundo ser assinado pelo

Estagiario.

Art. 10. O Orgao concedente repassara ao Estagiario o valor mensal estipulado no “Termo de
Compromisso” comprovada a freqiiéncia e a regularidade do desempenho.

Art. 11. A bolsa de complementagdo educacional serd estipulada em regulamento baixado
pelo Prefeito Municipal e servira para todos os demais Orgaos da Administracdo Municipal.

Art. 12. O Orgao concedente se obriga a fazer as suas expensas Seguro de Acidentes Pessoais
para a cobertura de qualquer acidente que possa ocorrer com o Estagiario, durante a vigéncia

do “Termo de Compromisso”.

Art. 13. Sera fornecido vale-transporte ao Estagiario, durante a vigéncia do “Termo de
Compromisso”, desde que comprovada a sua necessidade.

Art. 14. Durante o estagio, o estudante fara jus a licenca de trés dias por motivo de luto ou
casamento, ¢ licenga médica, sempre mediante comprovagao.

Art. 15. Cada Orgao indicara um servidor para organizar, coordenar € acompanhar o estagio
do aluno.

Paragrafo tnico. Para o estagio de nivel superior o coordenador devera ter graduacdo na area
ou disciplinas afins.

Art. 16. O Estagiario devera elaborar junto ao coordenador o projeto de estagio, apresentar a
cada seis meses relatorio das atividades desenvolvidas que, devidamente aprovado, serd

encaminhado para a instituicao de ensino.

Art. 17. O Estagiario de Férias devera apresentar o relatorio das atividades desenvolvidas,
auto-avaliagdo e avaliacdo do estagio.

Art. 18. O Estagio deve ser anotado na CTPS, paginas e anotagdes gerais, constando
claramente o curso, ano e Institui¢do de Ensino a que pertence o estudante, bem como a data
de inicio e término.
Art. 19. Esta Lei sera regulamentada no prazo de até sessenta dias.
Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, em 19 de julho de 2006.

Carlos Ezequiel Moreira
Prefeito Municipal



